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＜コーポラティブ･マネジメント研修＞フィールドワーク先 大崎上島町

人口：約7,200名
面積：43.3㌔平米(本島、属島)
教育：広島県立広島叡智学園・瀬戸内グローバ

ルアカデミー等5校の全寮制教育機関が
存在。

産業：中堅の造船業、精錬など
農業：レモン、みかんなどの柑橘、トマト、オ

リーブなど
漁業：牡蠣養殖、地魚など
エネルギ―：大崎クールジェンプロジェクト

■「教育の島」を標榜しており、自律意識が高
い

■人口減少・高齢化の中で強い課題意識とイノ
ベーション意欲がある

■十分豊かではあるが、成熟という将来への課
題に対処（せざるを得ない）

広島県豊田郡大崎上島町は、竹原市からフェリーで約15分(羽田空港から最短約3時間)。

ココ！

Ⓒgoogle map

大崎上島観光協会パンフレットより
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大崎上島フィールドワーク スケジュール

14:15-14:45  中原観光農園

15:00-16:00  化学工業

16:10-17:00  大崎上島商工会議所

コーポラティブ・マネジメント研修

13:00-14:00  大崎上島町役場 町長

竹原港からフェリーで大崎上島白水港へ12月5日

10:20-12:00

 岡本醤油09:00-10:00

 島唯一の高級旅館清風館

「大崎上島の観光と清風館」

12月6日

14:00-15:00  漁業協同組合 組合長
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コーポラティブ・マネジメント・プログラムの最終答申 課題

『共創経営コンセプト提言』~社会と企業を結ぶイノベーションの視座~
□題目

・社会との共創からイノベーションを持続的に生み出すコンセプト
・AI、IoTなど未来変化を洞察しながら、『兆しを力に』転換させる視座
・新事業を生み出し、成長する仕組みを創出させるための仕組みづくり
・会社はどこまで社会の持続性に貢献できるのか?

~サスティナビリティとコーポレートガバナンス
・会社は本当に株主のためだけに存在するのか

□題目を補佐する副題例

『共創経営コンセプト提言』
~社会と企業を結ぶイノベーションの視座~

わが社が生み出す共創の輪

グループ発表テーマ例 グループ発表テーマ例

社会価値を創出する持続的・共創的
イノベーションのすすめ

学修コンソーシアム

フェリックス・
パートナーズ(株)

米国COD連携
瀬戸内グローバル・

アカデミー
学長 長尾ひろみ

他

大崎上島町
地域の
各組織

【実践対話講座】

上智大学 哲学科
教授

寺田俊郎

実践学習
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フィールドワーク連携先 大崎上島町 瀬戸内グローバル・アカデミー

瀬戸内グローバル・アカデミーは、大崎上島で2020年度から開講。全寮制で英語講義を主体
とし、「ヒューマンエコロジー」をテーマにした大学教育を実施している。2年次より米国ア
トランティック大学に留学制度をもつ、日本と米国にまたがる独自プログラムを展開。

ホームページ https://sga.aust.jp/

今回のプログラムでは、

●講義 「SDG’ｓの源流」
●地域フィールドワーク見学先との連

携を担当します。
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